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SAP® FIORI

WHITE PAPER

SAP® FIORI: DER SCHLUSSEL ZU EINER MODERNEN HR-ARBEITSWELT

Erfahren Sie, wie SAP® Fiori lhre HR-Arbeit vereinfacht, den Schulungsaufwand

minimiert und lhre Prozesse deutlich effizienter macht. Dieses Whitepaper zeigt

Ihnen, wie eine benutzerfreundliche Oberfidche Ihre HR-Prozesse schneller und

effektiver gestaltet - fUr echte Effizienzgewinne. www.hcm-ssc.de




Traditionelle SAP® HCM-Oberfidchen:
Eine Herausforderung fur HR-Teams

HR-Abteilungen stehen taglich vor der Aufgabe,

digitale Prozesse effizient zu gestalten, die
Mitarbeiterzufriedenheit zu steigern und
gleichzeitig komplexe Systeme zu managen. Doch
herkdmmliche SAP® HCM-Oberfidchen sind oft
wenig intuitiv und erschweren den Arbeitsalltag.

Die Folge: langwierige Prozesse, hoher
Schulungsaufwand und eine geringe Akzeptanz.
Earilra g e g
Hier setzt SAP® Fiori an - eine moderne
Benutzeroberfiache, die die Interaktion mit SAP® HCM

grundlegend vereinfacht und optimiert.

Was ist SAP® Fiori?

|Egammen, Garten, L

SAP® Fiori ist kein eigenstandiges Produkt, sondern

i Liflsg, Flex,,.
ein innovatives Designkonzept fur SAP-Anwendungen.
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Man kdénnte es auch eine Revolution fur die g
Benutzererfahrung in der SAP-Welt nennen.

Es transformiert die oft komplexen und schwer Urlsubsplanung
verstandlichen Oberfidchen von SAP-Anwendungenin
moderne, benutzerfreundliche Apps, die speziell fur r_:|
den Einsatz auf mobilen Gerdten und Desktops
optimiert sind. Mit SAP® Fiori wird das Arbeiten mit
SAP nicht nur einfacher, sondern auch intuitiver.

Fiori gehort zum SAP-Portfolio und wird vor allemin
Verbindung mit SAP® S/4HANA und der SAP Cloud
Plattform verwendet, um eine moderne, effiziente und

mobile Arbeitsumgebung zu schaffen - perfekt fur

Unternehmen, die ihre HR-, Finanz- und
Geschaftsprozesse optimieren mochten.

Mit S/4HANA bringt SAP frischen Wind in die Fiori-
Welt - mit neuen Features und deutlich mehr

Spielraum bei der Konfiguration.



Vorteile

SAP® Fiori:

Intuitive HR-Prozesse ohne Umwege

Mehr Effizienz, weniger Komplexitat

SAP Fiori sorgt fUr eine klare, intuitive Benutzerfihrung und reduziert umstandliche

Klickwege. Das bedeutet:

e Schnellere Einarbeitung neuer Mitarbeiter dank einfacher Bedienung.

e Geringere Fehlerquote durch strukturierte und geflihrte Prozesse.

e Produktivere HR-Teams, die sich auf strategische Aufgaben statt auf

administrative Hurden konzentrieren kdnnen.

= Praxisbeispiel: Ein Mitarbeiter bendtigt Zugriff auf seine digitalen Personal-

unterlagen. Mit SAP® Fiori kann er sich selbststandig Uber ein benutzerfreundliches

Interface anmelden, seine Daten einsehen und Dokumente digital unterzeichnen -

ohne aufwendige Ruckfragen an die HR-Abteilung.

Auf einen Blick

Intuitiv

Reduziert Schulungs-
aufwand und erleichtert
den Arbeitsalltag.

Rollenbasiert

Anwendungen, die sich an
die Bedurfnisse der Nutzer
anpassen.

Flexibel

Greifen Sie von Uberall
auf lhre HR-Prozesse zu -
ob Desktop, Tablet oder
Smartphone

N

Mobiles Arbeiten -
jederzeit und uberall

In einer digitalen Arbeitswelt ist Mobilitat
unverzichtbar. SAP® Fiori ermdglicht den
Zugriff auf HR-Prozesse von jedem Gerat
aus:

e Genehmigungen unterwegs erledigen,

ob per Smartphone, Tablet oder Laptop.

e Echtzeit-Interaktion mit HR-Daten -
unabhangig vom Standort.

= Praxisbeispiel:

Esist kurz vor Monatsende, die
Teamleitung ist auf Dienstreise - es
muss jedoch eine Gehaltserhéhung
freigeben.

Uber die SAP® Fiori App kann das ganz

einfach auch unterwegs, mit wenigen

Klicks erledigt werden, ohne sich durch
komplexe MenUs klicken zu mUssen.



Vorteile

SAP Fiori:
Intuitive HR-Prozesse ohne Umwege

Schluss mit komplexen Systemen

Viele HR-Abteilungen k&dmpfen mit komplexen Systemlandschaften.

SAP® Fiori reduziert diese Komplexitat:
e Personalisierte Dashboards zeigen nur relevante Funktionen und Daten an.
e \ereinfachte Navigation ersetzt umstéandliche MenUstrukturen.

= Praxisbeispiel:

Ein HR-Mitarbeiter, der taglich Urlaubsantrage bearbeitet, sieht in seinem SAP® Fiori-
Dashboard auf einen Blick alle offenen Anfragen und kann diese direkt genehmigen
oder kommentieren - ohne mehrere Transaktionen aufrufen zu mussen.

Nahtlose Integrationin
bestehende SAP HCM-Prozesse

Auf einen Blick

SAP® Fiori ist kein Zusatztool, sondern ein tief
integriertes Element innerhalb der SAP®-
Architektur. Vorteile:

e Kein vollstandiger Systemwechsel notig -

Effizient

Schnelle Workfiows und
weniger Klicks fur
produktiveres Arbeiten

bestehende Prozesse bleiben erhalten.

¢ Individuelle Anpassungen moglich, um
spezifische HR-Anforderungen
abzubilden.

Sicher

Integriert in bestehende
SAP-Sicherheitsstrukturen
fUr maximalen Schutz

Zukunftssicher

Die Basis fur eine digitale,
schlanke HR-IT-Landschaft

= Praxisbeispiel:
Ein Unternehmen nutzt bereits SAP® HCM
fur die Zeitwirtschaft.

Dank SAP® Fiori kann es eine Ubersichtliche
App bereitstellen, mit der Mitarbeiter ihre
Arbeitszeiten direkt erfassen und
eigenstéandig korrigieren konnen - ohne
Umwege Uber das HR-Team oder mit
komplizierten Transaktionen.



Fiori Apps im HR-Bereich:
Standard, Smart Standard und FlexiBuild

Ein wesentlicher Vorteil von SAP® Fiori ist die groBe

Auswahl an Apps, die fUr unterschiedlichste
Unternehmensbereiche entwickelt wurden - darunter

auch speziell fur das Personalwesen..

Diese Apps bieten eine benutzerfreundliche, intuitive
Oberflache. Es gibt insgesamt rund 40 Apps, die
alleine im Bereich Human Resources zum Einsatz
kommen. Jede dieser Apps hat das Ziel, Arbeitsablaufe
zu vereinfachen und effizienter zu gestalten. Aber
nicht jede App passt sofort perfekt zu jedem
Unternehmen.

Genau hier setzt unser Ansatz an - Bei uns bekommen
Unternehmen genau die Losungsvariante, die sie
brauchen.

Flexi Build

Der Uberblick:
Drei Wege zur perfekten Losung

e Standard - Bewahrte Losungen, direkt einsatzbereit.
Diese Apps bieten alle grundlegenden Funktionen
und sind sofort nutzbar.

e Smart Standard - Standard-Apps, die an spezifische
Bedurfnisse angepasst werden. So entsteht eine
Losung, die genau auf die Anforderungen des
Unternehmens zugeschnitten ist.

e FlexiBuild - Exklusive Eigenentwicklungen, die es so
nur bei uns gibt. Diese Apps werden individuell .
programmiert, um spezielle Anforderungen Standard SO'Uthn
abzudecken - wie z.B. unser Planungskalender.

Mit diesen drei Varianten I&sst sich fur jede
Herausforderung die passende Losung finden - von sofort
verfugbaren Standardlésungen bis hin zu einzigartigen,
mafBgeschneiderten Entwicklungen.




SAP Launchpad

Alle Apps, ein Zugang:
Das SAP® Fiori Launchpad

Ob Standard, Smart Standard oder Flexi Build - all diese Apps brauchen einen zentralen
Ort, an dem sie leicht zuganglich sind. Genau hier kommt das SAP Launchpad ins Spiel.
Esist die Schaltzentrale, Uber die alle SAP® Fiori Apps - von der Standard Losung bis
hin zu individuellen Erweiterungen - nahtlos genutzt werden konnen.

Statt sich durch verschiedene Oberflachen und Systeme zu klicken, finden Nutzer hier
alles an einem Ort, klar strukturiert und intuitiv bedienbar.

Eine aufgeraumte, personalisierte Oberfiache, auf der Sie genau die Apps finden, die
Sie fUr Inre tagliche Arbeit bendtigen. Egal ob Laptop, Tablet oder Smartphone - Sie

haben alles auf einen Blick.




Die EinfUhrung

Erfolgsstrategien fur die Einfuhrung
von SAP Fiori in lhrem Unternehmen

SAP Fioriist mehr als nur eine neue Software - es ist eine Moglichkeit, wie Ihr
Unternehmen noch effizienter und innovativer arbeiten kann. Doch wie bringt man
diese spannende Technologie erfolgreich ins Unternehmen?

Hier sind einige einfache, aber wirkungsvolle Strategien, die Ihre Einflhrung von SAP
Fiori zu einem Erfolg machen.

Klare Ziele setzen #1

Bevor es losgeht, sollten Sie wissen, was Sie mit SAP Fiori
erreichen wollen. Welche Prozesse mochten Sie schneller
(/ und einfacher machen? Wenn Sie genau wissen, welche Ziele

Sie verfolgen, fallt es leichter, die richtigen Apps auszuwahlen
und das Beste aus SAP Fiori herauszuholen.

Was sind ihre Bedurfnisse? #2

Jedes Unternehmen ist einzigartig - und SAP Fiori I&sst sich
perfekt an Ihre Bedurfnisse anpassen. Uberlegen Sie, wie
Sie die Apps so gestalten konnen, dass sie wirklich zu Ihrer
Arbeitsweise passen. So kénnen Ihre Mitarbeiter direkt mit

einem Tool arbeiten, das ihre Arbeit erleichtert und nicht
unnotig kompliziert.

Mitarbeiter einbinden #3

Neue Technologien mussen nicht nur eingefuhrt, sondern

C\O/) auch von den Mitarbeitern verstanden und akzeptiert

3 werden. Organisieren Sie Schulungen, die zeigen, wie SAP

LrA

Fiori die Arbeit einfacher macht. Wenn lhre Mitarbeiter sehen,
wie viel schneller und einfacher inre Aufgaben werden,
werden sie die neuen Tools schnell lieben.



Die Einfuhrung

Erfolgsstrategien fur die Einfuhrung
von SAP Fiori in lhrem Unternehmen

Schritt fur Schritt einfUhren #4

Setzen Sie nicht alles auf einmal um. Fangen Sie klein an,
testen Sie SAP Fiori in einer Abteilung oder mit einer kleinen
Gruppe und holen Sie Feedback ein. So konnen Sie Fehler
frhzeitig erkennen und Ihr System stetig verbessern, bevor
es im gesamten Unternehmen zum Einsatz kommt.

Langfristig am Ball bleiben #5

Die Einfuhrung von SAP Fiori ist erst der Anfang. Um

LONG TERM

langfristig erfolgreich zu sein, sollten Sie regelmafig
Feedback einholen und das System anpassen. So bleibt es LONGTIERM
immer auf dem neuesten Stand und liefert weiterhin

Mehrwert fur Inr Unternehmen.

Mit SAP Fiori konnen Sie die Art und Weise, wie Inr Unternehmen arbeitet,
revolutionieren. Wenn Sie diese einfachen Strategien befolgen, wird die Einfuhrung
nicht nur erfolgreich, sondern auch zu einem echten Meilenstein fur die Zukunft Ihres
Unternehmens.

Neugierig geworden?

Unsere Experten sind fUr Sie da - und begleiten Sie von der ersten Idee bis
zur erfolgreichen Umsetzung.

Jetzt Gesprach vereinbaren!
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LET’S GET
STARTED!

HCM SSC GmbH

CREMIzEr SIese 2 Die HCM SSC GmbH optimiert
68309 Mannheim

Personalprozesse mit

maBgeschneiderten SAP®-Lésungen.
Wannenacker Str. 34/1

JEUS Bl Wir machen Ihre HR-Systeme

effizienter und zukunftssicher - fur
@ info@hcm-ssc.de mehr Zeit, Klarheit und Erfolg im

Arbeitsalltag.
0 07131-39 010905

@ www.hcm-ssc.de




